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AUTOR: VER. DEMETRIO FERREIRA DA SILVA - PSB
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R 1./ _Mj Institui Programa de Estagio para tstudantes de
M v T - QL,C"*Z Ensino Médio no ambito da Camara Municipal
PRESIDENTE . ) A ,
de Dona Inés, e da providéncias ccrrelaias.

A MESA.DA CAMARA MUNICIPAL DE DONA INES, ESTADO DA PARAIBA, nos
termos da Lei Orgénica Municipal € do Regimento Interno desta Casa Legislativa, promulga
a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° Fica instituido no ambito da Camara Municipal de Dona inés o Programa ds
Estagio para Estudantes do Ensino Médio.

Art. 2° Fica a Camara Municipal autorizada a contratar por tempo determirado, sor
meio de parceria com instituicdes de ensino da rede municipal e estadual, estagidrios de
ensino médio regularmente matriculados em estabelecimento de ensinc, para atuarem na
Camara Municipal de Dona Inés.

Art. 3° Para habilitar-se ao estagio, o estudante devera esiar fregueniand?
regularmente o ano letivo, comprovando com certificagdo do estabelecimento de ensing, ¢
preencher os seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do estudante em curso de ensino médic;

Il — possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos;

Il - ser residente no Municipio de Dona Inés;

IV — celebragdo de Termo de Compromisso entre o estudante. a Camarz NMunicipat,
na qualidade de parte concedente do estagio, e a instituicdo de ensino; e

V — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aqueias previstas
no Termo de Compromisso.

exigéncias contidas na presente Resolugao.




ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE DONA INES
“Casa Vereador Manoel Alves de Lima”

Rua Alfredo Cantalice, 15 — Centro — Dona Inés/PB — CEP: 58.228-000 - Fone: (0**§3) 3377 1025
E-mail: cmdi_pb@hotmail.com - CNPJ: 08.582.371/0001-30

Paragrafo unico. A Camara podera submeter os estagiarios previamenie recrutados
pela ih'stituigéo de ensino a testes, audiéncias ou entrevistas, para homologar
posteriormente a selecéo.

Art. 5° O nimero de estagiarios na Camara Municipai ndo podera ser superior ao
limite estabelecido no art. 17 da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 230§,
observada a dotagdo or¢gamentaria, reservando-se, desse quantitative, quardo possivel
matematicamente, dez por cento das vagas para estudantes portadores de deficiéncia,
compativel com o estagio a ser realizado.

Art. 6° O prazo de duragéo do estagio sera de 6 (seis) meses, nic sendo permitida
prorrogacao.'

Art. 7° A Camara Municipal ao oferecer vagas para estagio deve observar as
seguintes obriga¢des:

I — celebrar Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e o educando,
zelando por seu cumprimento;

Il — ofertar instalagbes que tenham condicbes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

i1l — indicar servidor do quadro de pessoal para orientar e supervisionar o estagio;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice
seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de
COMpromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacéo do
estagio com indicacéo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagéo
de desempenho;

VI — manter a disposi¢cdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a reiagéo de
estagio; e

VIl — enviar a instituicdo de ensino, ao final do estagio, relatéric de atividades. com
vista obrigatoria ao estagiario.

Paragrafo unico. A contratacéo de seguro contra acidentes pessoais para o caso de
morte ou invalidez permanente, em nome do estagiario, € condicao essencial para a
celebracdo de contrato ou convénio, devendo constar do Termo de Compromissc 0

respectivo namero de apolice e 0 nome da Seguradora.
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Art. 8° O supervisor do estagio sera o servidor designado pela Mesa Cir=tora, desde
que poésua nivel de escolaridade superior a do estagiario e controlara sua freqiéncia
mensal e a encaminhara a Diretoria Administrativa.

Art. 9° Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a saiide e seguranga no
trabalho, sendo sua implementagéo de responsabilidade da Camara Mun:cipal.

Art.10. A jornada de atividade sera de 6 (seis) horas diarias e 30 {irinta} horas
semanais, e sera sempre observado o horério de funcionamento da Camara Municipal,
desde que compativel com o horario escolar, devendo ser cumprida apenas no local
indicado pela parte concedente.

§ 1° & vedada a realizagao de carga horaria diaria superior a prevista rns caput desta
artigo, sendo proibida a compensacéo de horario, salvo quando justificada e davidamentz
autorizada por escrito pela chefia imediata, hipotese em que o estagiario devera compensar
o horario néo trabalhado até o més subsequente ao da ocorréncia.

§ 2° E assegurado ao estagiario, nos periodos de avaliagio de aprendizagem pelas
instituicbes de ensino, carga horaria reduzida pelo menos a metade, segundo estipulade no
termo de compromisso e mediante comprovagao.

Art. 11. Os estagiarios perceberéo a titulo de bolsa de estagio a importancia mersal
de R$ 200,00.

§ 1° A contraprestagao devida ao estagiario cinge-se exclusivamente a bolsa-auxilio,
sendo vedada a inclusdo ou pagamento de qualquer outro valor.

Art. 12. Ocorrera o desligamento do estudante do estagio:

| — automaticamente, ao término do estagio;

Il - a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracéo

Il — depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdc do estagio,
se comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho no 6rgéo ou eniidade ou na
instituicdo de ensino;

IV — a pedido do estagiério;

V — em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumico na
oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

VI — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou n&o, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo ¢ periodo do
estagio;

ViI - pela interrupgéo do curso na instituigdo de ensino a que pertensa ¢ astagiaric; e
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VIl — por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

Art. 13. A realizagdo do estagio curricular ndo acarretara vinculo empregaticic de
qualquer natureza e dar-se-a mediante Termo de Compromisso celebrado entre o estudante
e a Camara Municipal, com a interveniéncia obrigatéria da instituicdo de ensinc, no cual
devera constar, pelo menos:

| —identificacéo do estagiario, do curso e o seu nivel;

Il — qualificagéo e assinatura dos subscreventes;

lll — as condi¢bes do estagio;

IV — indicagéo expressa de que o Termo de Compromisso decorre de contrato;

V —mencgéo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaricio;

VI —valor da bolsa mensal,

VII — carga horaria semanal compativel com o horario escolar;

VHI — a duragéo do estagio;

IX ~ obrigagéo de apresentar relatorio final ao dirigente da unidade onde se realizar o
estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas que lhe forem cometidas;

X — assinaturas do estagiario, da Mesa Diretora da Camara e do respunsave! pela
instituicdo de ensino, €;

Xl - condigbes de desligamento do estagiario.

Art. 14. Para a execugéo do disposto nesta Resolucéo, cabera a Mesz Diretora da
Camara:

| — articular com as instituicbes de ensino com a finalidade de oferecer as
oportunidades de estagio;

Il — solicitar as instituicdes de ensino a indicacdo de estudantes que preenchar os
requisitos exigidos pelas oportunidades de estagio;

lil — receber e selecionar os candidatos ao estagio

IV — lavrar o Termo de Compromisso a ser assinado pelo estagiario e peia instituicao
de ensino;

V — conceder a bolsa de estagio e efetuar o pagamento, por ntermécio dog meios
competentes;

VI — receber os relatérios, avaliacdes e frequéncias do estagiario;

Vil — receber e analisar as comunicagdes de desligamento de estagiarios:

VIl — expedir o certificado de estagio;

IX — apresentar as instituicdes de ensino os estagiarios desligados; &
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X — dar amplo conhecimento das disposi¢cdes contidas nzsia Rasclug@c aos
servidof)es do Legislativo, aos supervisores de estagio e aos proprios estagiarios.

Art. 15. As despesas decorrentes da concessao da bolsa de estagio e do auxilic-
transporte s6 poderao ser autorizadas se houver prévia e suficiente dotacao orgamentaria
constante do orgamento do Legislativo.

Art. 16. Na contratacdo de estudantes estagidrios observaer-se-a ¢ disposto na
Sumula Vinculante n°. 13 do Supremo Tribunal Federal, aprovada em 21/03/2003, publicada
no Diario da Justica n°. 162/2008, em 29/08/2008.

Art. 17. As questdes omissas serdo resolvidas pela Mesa Diretora da Cémara
Municipal de‘Dona Inés.

Art. 18. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéc.

Plenario Ver. José Fabiano da Costa Teixeira, 11 de agosto de 2013.
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Demetrio Ferreira da Silva
Vereador/PSB




