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EST{\DO DA PARAIBA
MUNICIPIO DE DONA INES

GABINETE DO PREFEITO AP(BOVADM
Or: I RSN
PROJETO DE LEI N°.003/2021, de 25 de janeiro de 2021. PRESIDENTE
Commsiode REGULAMENTA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Orcamento, Gestioe — CMS DO MUNICIPIO DE DONA INES, ESTADO DA
PARAIBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicbes que Ihes sdo conferidas pelo art. 18 da Lei Organica
Municipal c/c a Lei Federal Lei n°® 8.142/90.

Capitulo |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art.1°. O Conselho Municipal de Saude de Dona Inés-PB (CMS), criado
pela Lei Municipal n°. 176/1993 e 254/1997, passa a ser regulamentado por esta
Lei, com a sigla CMS.

Art. 2°. o CMS é drgéo colegiado, em carater permanente, para fins de
proposicado, discussdo, acompanhamento, deliberagdo, avaliagado e fiscalizagéo
da implementacdo da Politica de Saude, inclusive nos seus aspectos
econdémicos e financeiros.

Art. 3° Ao CMS compete:

| - fortalecer a participagdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e
articular a sociedade de forma permanente na defesa dos principios
constitucionais que fundamentam o SUS;

Il - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

Il - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

IV - atuar na formulag&o e no controle da execugéo da politica de saude,
incluindo os seus aspectos econémicos e financeiros, e propor estratégias para

a sua aplicagado aos setores publico e privado;
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V - definir diretrizes para elaboragdo do plano de saude municipal e
deliberar sobre o seu conteido, conforme as diversas situagdes
epidemiolégicas e a capacidade organizacional dos servigos;

VI - deliberar anualmente sobre a aprovagdo ou ndo do relatorio de
gestao;

VIl - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de
seguridade social, meio ambiente, justica, educagdo, trabalho, agricultura,
idosos, crianga e adolescente e outros;

VIII - proceder a reviséo periédica dos planos de saude;

IX - deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores
de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagao
dos avangos cientificos e tecnolégicos na area da Saude;

X - a cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o
pronunciamento do gestor municipal, para que faga a prestagéo de contas, em
relatério detalhado, sobre andamento do plano municipal de saude, da
programagao anual de salde, relatério de gestdo, dados sobre o montante e a
forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no
periodo, bem como a produgéo e a oferta de servicos na rede assistencial
prépria, contratada ou conveniada, de acordo com a Lei Complementar
n°® 141/2012.

X| - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo e o
funcionamento do Sistema Unico de Salde do SUS;

XIl - avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios,
conforme as diretrizes do Plano de Saude Municipal

XIll - acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado credenciado

mediante contrato ou convénio na area de saude;
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XIV - aprovar a proposta orgcamentaria anual da saude, tendo em vista
as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
observado o principio do processo de planejamento e orgamento ascendentes,
conforme legislagéo vigente;

XV - propor critérios para programacdo e execugdo financeira e
orgamentaria dos Fundos de Salude e acompanhar a movimentacao e destino
dos recursos;

XVI - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentagdo de recursos da Saude, incluindo o Fundo de Saude e os
recursos transferidos e proprios do Municipio, Estado, Distrito Federal e da
Unido, com base no que a lei disciplina;

XVII - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacao
de contas e informagbes financeiras, repassadas em tempo habil aos
conselheiros, e garantia do devido assessoramento;

XVIII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agbes e dos
servigos de salde e encaminhar denincias aos respectivos 6rgaos de controle
interno e externo, conforme legislagado vigente;

XIX - examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades,
responder no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acoes e
aos servicos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagoes
do Conselho nas suas respectivas instancias;

XX - estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as
Conferéncias Municipais de Saude, propor sua convocagdo ordinaria ou
extraordinaria e estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo
regimento e programa ao Pleno doConselho Municipal de
Salde correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-

conferéncias e conferéncias de saude;
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XXI - estimular articulagdo e intercambio entre o Conselho Municipal de
Saude, entidades, movimentos populares, instituigbes publicas e privadas para
a promogao da Saude;

XXII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos
e temas na area de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de
Saude (SUS);

XXIIl - estabelecer agdes de informagéo, educagdo e comunicagdo em
saude, divulgar as fungdes e competéncias do Conselho Municipal de Salde,
seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicagao, incluindo informagdes
sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXIV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente
para o controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de
Educacao Permanente para o Controle Social do SUS;

XXV - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os
poderes constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de
comunicagao, bem como setores relevantes nao representados nos conselhos;

XXVI - acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo CNS;

XXVII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do
Trabalho e Educagao para a Saude no SUS;

XXVIII - acompanhar a implementagao das propostas constantes do
relatério das plenarias dos Conselhos de Salde; e

XXIX - atualizar periodicamente as informagdes sobre o Conselho
Municipal de Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude
(SIACS).

Art. 4°. O CMS, composto paritariamente, sera integrado por 08
membros e por seus respectivos suplentes:

| - 50% de representantes de usuarios.

a) 04 (quatro) representante dos usuarios. é
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I - 25% de representantes de entidades representativas dos
trabalhadores da area de Saude:

a) 1 (um) representante dos trabalhadores das areas de Enfermagem,
Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias

b) 1 (um) representante dos trabalhadores das areas de medicina
Farmacia, Fisioterapia e Psicologia e odontologia;

Il - 25% de representagcdo de governo e prestadores de servigos
privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude; -

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagé@o ou da
secretaria Municipal de Assisténcia Social;

§ 1° O mandato do conselheiro sera de 2 (dois) anos, permitida a
recondugdo por uma Unica vez, ndo podendo se vincular com o inicio do mandato
do Prefeito.

§ 2° Para cada titular do Conselho correspondera um suplente.

§ 3° A eleigdo das representacdes de usuarios sera realizada em
plenarias, promovidas pelo Conselho Municipal de maneira ampla e
democratica.

§ 4° Perdera o mandato o conselheiro que, sem motivo justificado, deixar
de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas, no
periodo de 1 (um) ano, convocando-se o respectivo suplente para o término do
mandato.

§ 5° Ocorrendo com o suplente o disposto no paragrafo anterior,
constituir-se a vaga no Conselho, a ser preenchida por decisdo plenéaria do
respectivo setor, convocada pelo Conselho Municipal.

§ 6° A justificativa de auséncia sera deliberada pela mesa Diretora e
referendada pelo Plenario, ensejando a aplicagdo do disposto no § 4° sempre
que o Plenario nao referendar a deliberagéo da mesa Diretora.
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§ 7° As fungbes, como membro do Conselho de Saude, ndo seréo
remuneradas, considerando-se o seu exercicio de relevancia publica e, portanto,
garante a dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro. Para fins de
justificativa junto aos érgaos, entidades competentes e instituicdes, o Conselho
de Saude emitira declaragdo de participagdo de seus membros durante o periodo
das reunibes, representagdes, capacitagdes e outras atividades especificas.

§ 8° O conselheiro, no exercicio de sua fungéo, responde pelos seus
atos conforme legislagdo vigente.

Art. 5°. As entidades, movimentos e instituicdes que comporem o
Conselho de Saude terdo os conselheiros indicados, por escrito, conforme
processos estabelecidos pelas respectivas entidades, movimentos e instituicdes
e de acordo com a sua organizagdo, com a recomendagao de que ocorra
renovagao de seus representantes.

Paragrafo Gnico. Os drgdos e as entidades previstos neste artigo
poderdo, a qualquer tempo, propor a substituigdo de seus membros, nos termos
e nas condi¢des definidos pelas plenarias que realizarem com essas finalidades
e nos limites destas Lei

Art. 6°. A representacdo nos segmentos deve ser distinta e auténoma
em relagdo aos demais segmentos que compdem o Conselho, por isso, um
profissional com cargo de diregéo ou de confianga na gestdo do SUS, ou como
prestador de servigos de saude n&o pode ser representante dos(as) Usuarios(as)
ou de Trabalhadores(as).

Art. 7°. Nos termos do inciso VIII, da terceira diretriz, da Resolugédo do
CNS N° 453, fica vedada a participagdo dos membros eleitos do Poder
Legislativo, representacdo do Poder Judiciario e do Ministério Publico, como

conselheiros, no Conselho Municipal de Saude.
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Capitulo Il
ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS DE SAUDE

Art. 8°. Sera garantido ao CMS-CA autonomia administrativa para o seu
pleno funcionamento, dotagéo orgamentaria, autonomia financeira e organizagao
da secretaria-executiva com a necessaria infraestrutura e apoio técnico da
Secretaria Municipal de Saude:

| - cabe ao Conselho de Saude deliberar em relagdo a sua estrutura
administrativa e o quadro de pessoal,

I - o Conselho de Saude contara com uma secretaria-executiva
coordenada por pessoa preparada para a fungdo, para o suporte técnico e
administrativo, subordinada ao Plenario do Conselho de Saude, que definira sua
estrutura e dimenséao;

lll - o Conselho de Saude decide sobre o seu orgamento;

IV - o Plenario do Conselho de Salde se reunira, no minimo, a cada més
e, extraordinariamente, quando necessario, e tera como base o seu Regimento
Interno. A pauta e o material de apoio as reunides devem ser encaminhados aos
conselheiros com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, exceto em situagdes
de urgéncia;

V - as reunides plenarias dos Conselhos de Saude sao abertas ao publico
e deverao acontecer em espagos e horarios que possibilitem a participacdo da
sociedade;

VI - O Conselho Municipal de Saude exerce suas atribuigdes mediante o
funcionamento do Plenario, que, além das comissdes intersetoriais,
estabelecidas na Lei n° 8.080/90, instalara outras comissdes intersetoriais e
grupos de trabalho de conselheiros para agdes transitorias. As comissdes
poderao contar com integrantes nao conselheiros;

VIl - o Conselho de Saude constituira uma Mesa Diretora eleita em

Plenario, respeitando a paridade expressa nesta Lei;
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VIl - as decisbes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante
quérum minimo (metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados os casos
regimentais nos quais se exija quérum especial, ou maioria qualificada de votos;

a) entende-se por maioria simples o numero inteiro imediatamente
superior a metade dos membros presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o numero inteiro imediatamente
superior a metade de membros do Conselho;

c) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tergos) do total de
membros do Conselho;

IX - qualquer alteragdo na organizacdo dos Conselhos de Saude
preservara o que esta garantido em lei e deve ser proposta pelo proprio Conselho
e votada em reunido plenaria, com quérum qualificado, para depois ser alterada
em seu Regimento Interno e homologada pelo gestor da esfera correspondente;

X - o Conselho Municipal de Salude, com a devida justificativa, podera
buscar auditorias externas e independentes sobre as contas e atividades do
Gestor do SUS; e
Xl - o Pleno do Conselho de Saude devera manifestar-se por meio de
resolugdes, recomendagdes, mogdes e outros atos deliberativos. As resolugdes
serédo obrigatoriamente homologadas pelo Chefe do Poder constituido em cada
esfera de governo, em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-lhes publicidade
oficial. Decorrido o prazo mencionado e ndo sendo homologada a resolugao e
nem enviada justificativa pelo gestor ao Conselho de Salude com proposta de
alteragao ou rejeigdo a ser apreciada na reunido seguinte, as entidades que
integram o Conselho de Saude podem buscar a validagao das resolucdes.

Art. 9°. O CMS podera convidar autoridades, cientistas e técnicos
nacionais ou estrangeiros para colaborarem estudos ou participarem de
comissdes instituidas no ambito do proprio CMS, sob a coordenagao de um de

seus membros.
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Art. 10°. O CMS propora as instituicdes de ensino profissional e superior
a criagdo de comissbes de integracdo, mediante contrato, convénio ou
instrumentos afins, com a finalidade de sugerir prioridades, métodos e
estratégias para a formagao e educagao continuada dos recursos humanos do
Sistema Unico de Satde - SUS, no ambito do Municipio, assim como em relagéo
a pesquisa e a cooperacgao técnica.

Art. 11 A organizagao e funcionamento do CMS serao disciplinados em
Regimento Interno, aprovado pelo Conselho, conforme dispde o art. 1°, § 5° da
Lei Federal n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

Paragrafo unico. Os recursos financeiros necessarios a manutencao das
atividades do CMS serdo os consignados no orgamento vigente, assegurados
0s recursos na forma da Lei 4320/64.

Capitulo Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 12. A Conferéncia Municipal de Saude reunir-se-a a cada quatro
anos, com a representagao dos varios segmentos sociais, para avaliar a situagao
da salude e propor diretrizes para a formulagdo da Politica de Saude do
Municipio, convocada pelo Poder Executivo, ou a qualquer tempo,
extraordinariamente, por este ou pelo Conselho Municipal de Salde.

Art. 13. A Conferéncia Municipal de Salde tera sua organizacao e normas
de funcionamento definidas em regimento proprio, aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposicdes em contrario, em especial as Leis Municipais n°s. 176/1993 e
254/1997.
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